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Yeni Dişhekimliği Fakülteleri,  
 Kontenjanlar ve İnsangücü Planlaması 
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DİŞHEKİMİ PROFİLİ

Türkiye Geneli Dişhekimi Cinsiyet Dağılımı 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aktif Çalışan Toplam 54.062 Dişhekiminin Dağılım Grafiği

Dişhekimlerinin Kamuda Çalıştıkları Yere Göre Dağılımı
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YAŞ GRUPLARINA GÖRE DİŞHEKİMİ DAĞILIMI

DİŞHEKİMLERİNİN YAŞ GRUPLARINA GÖRE  
KADIN-ERKEK DAĞILIMI (%)

ÖZEL SAĞLIK KURULUŞLARININ DAĞILIMI 
 

Özel Kurum Tipi Kurum Sayısı

Muayenehane 14.458

Müşterek Muayenehane 1.728

Özel Ağız ve Diş Sağlığı Polikliniği 7.178

Özel Ağız ve Diş Sağlığı Merkezi 321

Toplam 23.685
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VATANDAŞ DİŞSİZ, DİŞHEKİMLERİ İŞSİZ! 
“YENİ DİŞHEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ AÇILMAMALIDIR”

Dişhekimliği Eğitimi Ve İnsangücü

Sağlık Bakanlığı ve YÖK 2014, Türkiye’de Sağlık Eğitimi ve Sağlık İnsangücü Durum Raporu’nda; 
sağlık insangücü planlaması “Topluma bugün sunulan ve gelecekte sunulacak sağlık hizmetlerini 
gerçekleştirmek üzere sağlık çalışanlarının yeterli nicelikte, yüksek nitelikte, düzgün bir  
dağılımla, yerinde bir zamanlama ile ve doğru bir şekilde istihdam edilmesi” denilmektedir.

İnsangücü planlaması; ülkelerin kaynaklarını verimli kullanmak adına en çok önem verdikleri 
konulardan biridir. Tüm dünya ülkelerinde olduğu gibi ülkemizde de dişhekimliği lisans eğitimi 
en maliyetli eğitimdir. Bu anlamda dişhekimliği eğitiminde insangücü planlamasının daha da  
önem kazandığı bir gerçektir. 

2010-2024 Yılları Arasında Türkiye’de Nüfus Ve Dişhekimi Artış Oranları
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Dişhekimliği Fakülteleri ve Yeni Kayıt Olan Öğrenci Sayısı (2003-2024) 
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Kaynak: YÖK İstatistikleri Yeni Kayıt

Dişhekimliği Fakültelerinin Açılış Seyri 
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DİŞHEKİMLİĞİ FAKÜLTELERİNİN AÇILIŞ SEYRİ

Açılan Dişhekimliği Fakültesi Sayısı

2018 Yılı  
FDI/ERO bölgesinde 33  
Ülkedeki Dişhekimliği  
Fakültesi Sayısı: 353

Öğrenci Kontenjanı
14.619

Türkiye 2018 Yılı 
Dişhekimliği Fakültesi  

Sayısı: 87 
Eğitim Veren: 63 

2018 Öğrenci 
Yeni Kayıt Sayısı* 

6.612

Türkiye 2025 Yılı 
Dişhekimliği Fakültesi  

Sayısı: 105 
Eğitim Veren: 93

2024 Öğrenci 
Yeni Kayıt Sayısı*

11.068

*Kaynak: YÖK İstatistikleri 
T.C. Öğrenci Sayısı
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8 Yıldaki Öğrenci Artışı 
 

 
Kaynak: Kontenjan için ÖSYM Klavuzları; Yeni Kayıt için YÖK İstatistikleri

 
 

Dişhekimi ve Öğretim Üyesi Sayıları

2023-2024  
Öğretim Yılı

Türk Öğrenci  
Sayısı 
50.283

Yabancı Uyruklu 
Öğrenci Sayısı 

7.918

Prof: 872
 Doç: 503

Dr. Öğretim Üyesi: 1.329

2024-2025  
Öğretim Yılı

Türk Öğrenci  
Sayısı 
53.632

Yabancı Uyruklu 
Öğrenci Sayısı 

8.532

Prof: 901
 Doç: 564

Dr. Öğretim Üyesi: 1.507

2017 YILI

Kontenjan: 4.405
Yeni Kayıt: 4.895

2022 YILI

Kontenjan: 8.807
Yeni Kayıt: 11.186

2024 YILI

Kontenjan: 9.264 
Yeni Kayıt: 11.068

2023-2024  
Öğretim Yılı Mezun Sayıları

Türk Öğrenci  
Sayısı 
6.715

Yabancı Uyruklu 
Öğrenci Sayısı 

443
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YENİ DİŞHEKİMLİĞİ FAKÜLTELERİ AÇILMAMALIDIR!

Akademik kadroların fakülte ve öğrenci sayılarına orantılı olarak artmaması, dişhekimliği eğitiminin 
niteliğini düşürmekle birlikte etik, deontolojik ve malpraktis sorunlarına ilişkin risk oranını da g 
iderek yükseltmektedir.

Herhangi bir planlama yapılmadan açılmaya devam eden, bugün sayıları 105 rakamına 
ulaşmış dişhekimliği fakültelerinden mezun olacaklar önümüzdeki bir kaç yıldan sonra 10 binleri 
aşacaktır. Devletin ve ailelerin milyarlarca lira harcama yaparak 5 yıl eğitim aldırdığı dişhekimleri  
kadro sayıları yeterli olmadığı için Sağlık Bakanlığı kurumlarında da çalışamamaktadır.

Geçmiş 10 yıldaki artışın sürdürülmesi halinde, 2030 sonrası için tam bir felaket tablosu ile karşı 
karşıya kalınacaktır.

Dişhekimliği fakültelerine öğrenci alınmasının durdurulması ve mevcut öğrencilerin beş yıl içinde 
mezun olması durumunda beş yıl içinde yaklaşık 50.000 yeni dişhekimi mezun olacaktır. 
 
Toplam dişhekimi sayısı bu durumda yaklaşık 100.000 kişiye yaklaşacak ve 2030 yılında 
bir dişhekimine düşen nüfus yaklaşık 650 kişi olacaktır. Bu sayı AB ortalamasının da OECD 
ortalamasının da üzerindedir. Ayrıca bu kadar hızla artan öğrenciye nitelikli eğitim verecek öğretim 
üyesi kadrosunun yetiştirilmesi de mümkün bulunmamaktadır.

Türkiye’de ve Avrupa’da Dişhekimine Gitme Sıklığı (Adet/Yıl)

 

 
 
 

(*) Kaynak: Sağlık Bakanlığı Sağlık İstatistikleri Yıllığı, 2023 (Sf. 166) 

 
 

7



Yeni Dişhekimliği Fakültelerinin açılmasına; “Evet” demek, “diplomalı işsiz yaratmak” ve 
“devletin-halkın cebinden çıkan değerin boşa gitmesi” demektir.

Çalışma imkanlarının yeterli olmaması nedeniyle, ülkemizin çalışkan ve zeki insan grubunda yer 
alan önemli bu değerler işsizliğe mahkûm edilmektedir. Çalışma imkânı bulanların birçokları 
ise emeği ucuzlatılmış ve mesleği değersizleştirilmiş halde çalışma biçimi itibariyle de tümden 
işçileşmiş, anlayamadıkları dersini okumadıkları piyasa koşullarında kaybolmuş, deontolojik ve 
etik sorunlarla baş başa hayal kırıklığı içinde yaşamlarını sürdürmektedirler.

Bu bilgiler de gözetilerek, kamu kaynaklarının etkin şekilde kullanılması, dişhekimliği eğitiminin 
geliştirilebilmesi, ağız ve diş sağlığı hizmetlerinin niteliği ile dişhekimlerinin verdiği emeğin  
değerinin korunabilmesi için;

•	 İnsan gücü planlaması yapılmadan dişhekimliği fakültesi açılmamalıdır,

•	 Henüz eğitime başlamamış olan fakülteler kapatılmalıdır,

•	 Eğitim veren fakültelerde ise kontenjanların hızla azaltılmasını sağlayacak kararlar hiç 

zaman yitirilmeden alınmalıdır.
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DİŞHEKİMLİĞİNDE İNSANGÜCÜ DAĞILIMI DENGELİ DEĞİLDİR

 Dişhekimine Düşen Hasta Sayıları (2024)

İL / İlçe Dişhekimine Düşen  
Hasta Sayısı

BOLU 952
ANTALYA 970
ANKARA 1.031

Çankaya 362
Altındağ 937
Çubuk 4.380
Akyurt 7.424

ISPARTA 1.133
İSTANBUL 1.246

Şişli 250
Kadıköy 403
Silivri 4.380
Adalar 8.490

SİİRT 3.299
Merkez 2.131
Baykan 12.084
Şirvan 19.563
Pervari 27.407

HAKKARİ 3.320
ŞIRNAK 3.358
AĞRI 3.648

Merkez 2.429
Diyadin 12.139
Hamur 14.961
Tutak 26.776

ŞANLIURFA 3.812
Haliliye (Merkez) 2.226
Siverek 5.384
Akçakale 9.943
Harran 16.665

MUŞ 4.173
Merkez 3.156
Malazgirt 6.019
Korkut 22.076
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DİŞHEKİMLİĞİ EĞİTİMİ

•	 Dişhekimliği fakültelerindeki eğitimin bugünkü program çıktı hedeflerini koruyarak eğitimin 
devam ettirebilmesi için fakülte öğrenci kontenjanlarının 9.000 civarında sürdürülmesi 
durumunda 2030 yılına kadar her yıl yaklaşık 850 öğretim üyesi ve 1.000 araştırma 
görevlisine ihtiyaç olacağı öngörülmektedir.

•	 Temel tıp derslerinin içeriğinin tüm vücudu kapsayacak yönde geliştirilmesi ve bu 
bağlamda Tıp Fakülteleri ile iş birliğinin kurumsal hale getirilmesi gerekmektedir.

Günümüzde sağlık hizmetlerinin yaygınlaşması, tedavi yöntemlerinin gelişmesi nedeniyle uzayan 
insan ömrü, dişhekimlerinin çalışma pratiğinde genel sağlık sorunlarına sahip hastalarla daha 
fazla karşılaşma sonucunu getirmiştir. Bulaşıcı olmayan hastalıklar sınıflamasının kapsamı 
genişlemiştir. Bu hasta gruplarında birinci ve ikinci basamak ağız diş sağlığı hizmetlerinin güvenli 
verilebilmesi amacı ile medikal tıp modülü içeriklerinin genel sağlık ve oral sağlık bütünleştirecek 
şekilde güncellenmesi önemlidir. Bu bağlamda ADEE yeterlikleri rehber alınarak ders dosyalarının 
dişhekimliği öğretim üyeleri tarafından hazırlanıp dersi verecek tıp fakültesi hocalarına sunulması 
dersin verimliğini yükseltecektir.

Üniversitesinde Tıp Fakültesi Olmayan Dişhekimliği Fakülteleri

Kaynak: Üniversite web siteleri
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Dişhekimliği Fakültelerinde Profesör 
Dağılımı

•	 Dişhekimliği Fakültelerinde mevcut
profesörlerin dağılımı dengeli değildir.

•	 95 Dişhekimliği Fakültesinden 7’inde
tek bir profesör bile bulunmamaktadır.

•	 Toplam 901 profesörün yüzde 72’si 26
fakültede öğrenci yetiştirirken; %28’i ise
62 fakültede öğrenci yetiştirmektedir.

Akademik Kadrosunda Profesör Bulunmayan Dişhekimliği Fakülteleri

S.N DİŞHEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ DEVLET/VAKIF İLİ

1 BATMAN ÜNİVERSİTESİ DEVLET BATMAN

2 BİNGÖL ÜNİVERSİTESİ DEVLET BİNGÖL

3 HATAY MUSTAFA KEMAL 
ÜNİVERSİTESİ DEVLET HATAY

4 IĞDIR ÜNİVERSİTESİ (*) DEVLET IĞDIR

5 NEVŞEHİR HACI BEKTAŞ VELİ 
ÜNİVERSİTESİ DEVLET NEVŞEHİR

6 NİĞDE ÖMER HALİSDEMİR 
ÜNİVERSİTESİ DEVLET NİĞDE

7 VAN YÜZÜNCÜ YIL ÜNİVERSİTESİ DEVLET VAN
 

(*) Henüz eğitim verilmeye başlanmamıştır
Kaynak: 2024-2025 Öğretim Yılı YÖK İstatistikleri
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Dişhekimliğinin 2035 Yılı 

Projeksiyonundan Bir Kesit 
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2030 yılından itibaren dişhekimi kontenjanları sabit tutulmuştur. 

KAYNAK: - TÜİK Nüfus Projeksiyonu - Sağlık İstatistikleri Yıllığı 2023 Sayfa 166 - TDB Dişhekimi Artş Hızı Projeksiyonu

 

DİŞHEKİMİ BAŞVURU SIKLIĞINA GÖRE DİŞHEKİMİNE DÜŞEN HASTA SAYISI PROJEKSİYONU
 

Avrupa’da Dişhekimine Gitme Sıklığı : 5, Türkiye’de Dişhekimine Gitme Sıklığı : 0,68, Türkiye 2002 Dişhekimine gitme sıklığı : 0,7
Türkiye 2019 Dişhekimine gitme sıklığı : 0,67, Türkiye 2020 Dişhekimine gitme sıklığı : 0,32,
1 Yıldaki İş Günü 231 olarak hesaplanmıştır.
Kaynak: Sağlık Bakanlığı Sağlık İstatistikleri Yıllığı, 2023 (Sf. 166)

Yıl

 Başvuru Sıklığı Yılda 5 
Olması Halinde

Yılda 1 Dişhekimine 
Düşen Hasta Sayısı

 Başvuru Sıklığı Yılda 5 Olması 
Halinde

1 İş Gününde Dişhekimine 
Düşen Hasta Sayısı

 Başvuru Sıklığı Yılda 0,68 
Olması Halinde 

Yılda 1 Dişhekimine 
Düşen Hasta Sayısı

 Başvuru Sıklığı Yılda 0,68 
Olması Halinde 

1 İş Gününde Dişhekimine 
Düşen Hasta Sayısı

2002 21590 93,46 3023 13,08

2017 12300 53,25 1673 7,24

2018 11400 49,35 1550 6,71

2019 10575 45,78 1417 6,13

2020 9810 42,47 628 2,72

2021 9040 39,13 741 3,21

2022 8330 36,06 1133 4,90

2023 7650 33,12 1040 4,50

2024 6985 30,24 950 4,11

2025 6355 27,51 864 3,74

2026 5765 24,96 784 3,39

2027 5220 22,60 710 3,07

2028 4710 20,39 641 2,77

2029 4245 18,38 577 2,50

2030 3990 17,27 543 2,35

2031 3785 16,39 515 2,23

2032 3620 15,67 492 2,13

2033 3495 15,13 475 2,06

2034 3395 14,70 462 2,00

2035 3315 14,35 451 1,95

15



•2002 yılında dişhekimine gitme sıklığı 0,7/Adet/Yıl
•2023 yılında dişhekimine gitme sıklığı 0,68/Adet/Yıl
•Avrupa ülkelerindeki dişhekimine gitme sıklığı 5 Adet/Yıl

2002 yılında bir dişhekimine bir yılda düşen hasta sayısı 3023 iken, 
2023 yılında bir dişhekimine bir yılda düşen hasta sayısı: 1040
Dişhekimine gitme sıklığı 0,68 olarak devam ettiğinde;
2033 yılında bir dişhekimine düşen hasta sayısı yılda: 475 olacak.
Yani her bir dişhekimi günde 2,06 hasta bakabilecek.

Bu durumda; artan nüfus ve artan dişhekimi sayısındaki orantısızlıkla dişhekimi mesleği yok 
olacaktır.

Ülkenin en başarılı gençlerinin tercih ettiği düşünüldüğünde ihtiyaç fazlası dişhekimi büyük bir 
oranda yurt dışına gidecek, başarının getirdiği yüksek beklentinin hayal kırıklığı ile binlerce genç 
hak etmedikleri bir sonla karşı karşıya kalacaklardır.

Ülkemizdeki dişhekimliği mesleğinin bu fotoğrafına rağmen getirilen yüksek ceza ve harç 
adı altındaki yükle yeni klinikler açılmayacak ve açılmış olanlar da onca yatırımına rağmen 
kapanacaklardır.

Sonuç;
 
1)Dişhekimi sayısının artırılması ile dişhekimine gitme sıklığı artmıyor. 

2)Dişhekimliği fakülte sayısının artırılması ile toplum ağız diş sağlığında iyileşme 
sağlanamıyor.

3)Dişhekimliği hizmetlerinin pahalılığı kullanılan tüm ürünlerin yurtdışına bağlı dövizle 
temin edilmesidir.

4)Dişhekimlerinin pek azının kazancının toplam ortalamanın üstünde olması 
yanıltıcıdır. Tüm dişhekimleri hakkında genel kıyaslama doğru değildir.

5)Gelire dayalı olmayan harç ve ceza gibi gider kalemleri arttıkça toplumun  
dişhekimine ulaşması giderek zorlaşacaktır.

6)Ağız Diş Sağlığı genel sağlığı yakından ilgilendirdiğinden sağlık harcamaları 

artacaktır.
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